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La Psicologia, la Innovacién y el Emprendimiento siempre han ido de la mano. Esto no es un
hecho novedoso. Sin embargo, lo que si es una novedad, es la necesidad de que la Psicologia se
sitle en un entorno cambiante y competitivo para dar respuesta a los problemas del siglo XXl y a
la sociedad del conocimiento que nos ha tocado vivir.

Presentacion

Este nuevo entorno y esta nueva realidad nos ha llevado a plantearnos diferentes cuestiones,
para dar respuesta a las demandas sociales: ées la innovacién una necesidad en la Psicologia®?,
¢qué puede aportar la cadena de valor |+D+i al panorama psicoldgico actual de la Ciencia y de
la Profesién?, ies asumido el emprendimiento como una problematica de la ciencia psicolo-
gica?, équé significa ser competente en innovacion, en la actualidad?, épuede ser una via de
generacion de puestos de trabajo para nuestros egresados?, ¢ puede ser motivo de actualizacién
profesional?

En base a la necesidad constatada de educaciéon para la Innovacién y el Emprendimiento, el
Programa que presentamos esta estructurado en base a esas cuestiones y tiene tres partes: El
CONOCIMIENTO de la innovacion y el emprendimiento (primer dia), las HABILIDADES para inno-
var y emprender (segundo dia) y las EXPERIENCIAS de innovacion y emprendimiento (tercer dia)
para mejorar esta competencia. En definitiva, el saber, el poder y el querer para la Innovacion y
el Emprendimiento en los diferentes campos profesionales de la Psicologia.

Deseamos que este Congreso sea una vivencia de intercambio de conocimiento, de experimen-
tacion y de motivacion, para consolidar- aunando masa critica — el camino de la innovacion y em-
prendimiento desde la Ciencia y la Profesion Psicoldgica. La reflexion y la aportacion de elemen-
tos para la innovacién, por parte de académicos y profesionales, en la definicion de la cadena de
valor [+D+i, desde la perspectiva psicoldgica, puede ser un buen comienzo de este apasionante
camino.

Te esperamos en Almeria.
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Psychology, Innovatigh and Entrepreneurship have always gone hand in hand; this is not a no-
velty. However, what is new is the need for psychology to exist inj changing and competitive
environment indrder to respond to the problems of the XXI century and to the knowledge-based
society in %ich we live.
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Presentation

This new environment and this new reality have led us to ask different questions when respon-
ding t6 social demands: Is innovation a necessity in Psychology? What can the value chain R &
D +/i offer in the current psychological outlook of science aAd profession? Is entrepreneurship
assumed as a problem of psychological science? #What does it mean to be\competent in innova-
/fion, today? Can it be a way of generating effiployment for our graduates? Coute-it be a reason
for professional development? J | ~

Based on the identified educatiogz!l need for Innovation and Entrepreneurship, the struéure
of the program we are presenting is based on these issues and has three parts: Innovation and
entrepreneurship KNOWLEDGE’(ﬁrst day), SKILLS for innovation and entrepreneurship (second
day), and the EXPERIENCES of innovation and entrepreneurship (third day) to enhance this com-
petency. In short, knowledge, power and love for Innovation and Entrepreneurship in different
professional fields of psychology.

We hope that this Congress will be an experience in knowledge sharing, experimentation, and
motivation, to consolidate — by combining critical mass- the path to ianovation and entrepreneu-
rship from the Psychological Science and Profession. Reflection and the contribution of elements
forinnovation, by academics and professionals, in the definition of the value chain R & D +i, from
the psychological perspective, can be a good start this exciting journey.

We look forward to seeing you'in Almeria. ~ ~ ~ 1
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